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Agenda
Begrüssung

▪ Wahl der Protokollführung & 

Stimmenzählenden

▪ Genehmigung des GV Protokolls 

2024

Jahresbericht 2024

▪ Entwicklung der Mitgliederzahlen

▪ Vorstand und Geschäftsleitung

▪ World Usability Day 2024

▪ Strategische Initiativen

▪ Meetups

▪ Jahresrechnung 

Agenda

Agenda

Agenda
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Es werden Fotos gemacht. Wenn jemand 

damit nicht einverstanden ist, bitte aktiv 

melden. 

Wahlen

▪ Entlastung des Vorstands

▪ Wahl des Vorstandes

▪ Wahl der Revision

Ausblick 2025

▪ Jahresplanung 2025

▪ Budget 2025

Varia

Christian Moser führt durch den Ablauf und gibt einen 

Überblick über die geplanten Programmpunkte.



Wahl der Protokollführung 

& Stimmenzählung 

Stimmenzähler: Florian Steiner

Protokoll: Ariane Haller



Genehmigung des GV

Protokolls 2024

Protokoll: Einstimmung angenommen (25 Ja)



Der Schweizer 

Berufsverband aller 

UX-Professionals
Christian Moser blickt auf ausgewählte Ereignisse und 

Schwerpunkte des vergangenen Jahres zurück.



0

100

200

300

400

500

600

2019 2020 2021 2022 2023 2024

UX-Schweiz wächst im 

Rekordtempo – wir sind jetzt 

über 530 Mitglieder: über 

20% mehr als 2024! 

6

Daniel Felix informiert über die Faktoren, welche zur Zunahme der 

Mitgliederzahl beigetragen haben. Besonders hervorgehoben wird 

das Mentoring-Programm, das massgeblich zu diesem Wachstum 

beigetragen hat.

Andreas Bleiker wird für seinen engagierten Einsatz im Rahmen 

dieses Programms verdankt.



Strategische Initiativen 2024 

und Ausblick 2025

STRATEGISCHE INITIATIVEN

Mentoring-

Programm

Weiter

bildungs-

landkarte

Expansion 

ganze Schweiz

Digitalisierung 

der Angebote

▪ erfolgreich umgesetzt 

& stark nachgefragt

▪ zentrale Quelle für 

Mitgliedergewinnung

▪ 2025: Ausdehnung in 

die Romandie

Akquise weiterer 

Firmenpartner

100% 75% 75% 40% 50%
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▪ umgesetzt durch 

Arbeitsgruppe

▪ Übersicht zu Aus- & 

Weiterbildungen

▪ noch nicht publiziert 

wegen techn. 

Einschränkungen

der Webseite

▪ neue Meetups in 

St. Gallen & Chur

▪ Kontakt zu Gruppen 

in der Romandie

▪ 2025: 1–2 Meetups 

& Mentoring in 

Romandie

▪ technische Basis & 

Ressourcen fehlten

▪ Digitalisierung als 

Herausforderung

▪ 2025: technische 

Verstärkung 

eingeplant

▪ Firmenmehrwert 

noch zu wenig 

sichtbar

▪ Bildungs-

partnerschaften 

funktionieren gut

▪ 2025: Fokus auf 

Mitgliedschaften & 

Value Proposition

Christian Hauri präsentiert die Zielsetzungen von UX Schweiz für das Jahr 2025.



World 

Usability Day 2024

Myriam Holzner zieht Bilanz zum World Usability Day 2024 und 

hebt zentrale Ereignisse und Erfolge hervor.







#Luzern #Zürich

#Bern #Basel

#Romandie

#St. Gallen #Chur

NEUNEU

Unsere erfolgreichen 

UX-Meetups gibt es neu 

in Chur und St. Gallen – und 

hoffentlich bald auch in der 

Romandie. 
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Christian Hauri berichtet über die aktuellen Entwicklungen im Bereich 

der UX Schweiz Meetups. Er stellt die neuesten Standorte in Chur und 

St. Gallen vor und gibt einen Ausblick auf ein geplantes Meetup in der 

Romandie.



Erfolgsrechnung 2024 (1/3)
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Daniel Felix präsentiert die Jahresrechnung für das 

Geschäftsjahr 2024 und erläutert zentrale Posten.



Erfolgsrechnung 2024 (2/3)
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Der WUD 2024 war eine Punktlandung in finanzieller Hinsicht: Die 

Kosten entsprachen exakt dem vorgesehenen Budget.



Erfolgsrechnung 2024 (3/3)
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Bilanz 2024
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Daniel Felix präsentiert die Bilanz 2024 und 

erläutert zentrale Positionen.



Revision des 

Geschäftsberichts
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Da Cris Menendez, die amtierende Revisorin, an der GV 

nicht anwesend sein kann, verliest Myriam Holzner deren 

Bericht stellvertretend.



Entlastung des 

Vorstandes

Stimmen dafür: Einstimmig (28)

Stimmen dagegen: 0



Christian Moser

Präsident & Partner

Helen Jampen

Marketing

Christian Hauri

Events

Markus Stolze

Ausbildung

Philipp Liebrenz

Digital

Myriam Holzner

Kommunikation

Ariane Haller

Geschäftsstelle

VORSTAND UND GESCHÄFTSSTELLE

Vorstand und 

Geschäftsleitung 2025

Daniel Felix

Kassier

Martin Spichiger

Weiterbildung

NEU
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Christian Moser begrüsst Martin Spichiger als neues Vorstandsmitglied und 

stellt ihn der Versammlung vor.



VORSTAND UND GESCHÄFTSSTELLE

Martin Spichiger stellt 

sich vor

19

▪ UX Designer Digital Banking bei finnova

▪ UXQB National Expert 

Martin Spichiger stellt sich als neues Vorstandsmitglied vor und 

gibt einen Einblick in seine Person und Motivation.



Wahl des Vorstands 

und des Präsidenten 2025

Wahl Präsident

Stimmen dafür: einstimmig gewählt (28)

Stimmen dagegen: 0

Wahl Vorstand

Stimmen dafür: einstimmig gewählt (28)

Stimmen dagegen: 0



Wahl 

Rechnungsrevisor:in/nen

Wahl Revisor:innen

Cris Menendez: einstimmig angenommen (28)

Peter Nedic: einstimmig angenommen (28)
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Zukunft

Planung 2025

Umsetzung 

der digitalen

Services

▪ Weiterentwicklung 

der Webseite

▪ Umsetzung des

Member-Bereichs

Publikation 

der Berufs-

bilder

▪ Fertigstellung und 

Publikation der UX-

Berufsbilder

▪ Abstimmung mit 

German UPA

▪ Einführung und 

Positionierung

Weiter-

bildungs-

Landkarte

▪ Erfolgreich 

umgesetzt & stark 

nachgefragt

▪ Zentrale Quelle für 

Mitgliedergewinnung

▪ 2025: Ausdehnung in 

die Romandie

Collaboration

mit Romandie

▪ Expansion des 

Mentoring 

Programms in die 

Westschweiz

▪ Aufbau von UX-

Meetups in Lausanne 

/ Genf

Vorbereitung 

Salärstudie

▪ Geplant für 2026

▪ In Zusammenarbeit 

mit German UPA

Events

▪ World Usability Day 2025 - in Baden FHNW Brugg/Windisch

▪ Partner Event

▪ Event zur Nachwuchsförderung

Christian Moser gibt einen Überblick über die strategische 

Ausrichtung und die geplanten Vorhaben von UX Schweiz für 2025.



Budget 2025
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Zukunft

Daniel Felix präsentiert die geplante Budgetverteilung 

für 2025 und erläutert zentrale Positionen.



Budget 2025
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Zukunft

Die Budgetplanung für das Jahr 2025 wird von der 

Versammlung einstimmig (28 Stimmen) angenommen.
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Varia
Fragerunde der Versammlung

Im Anschluss an die Präsentationen erhalten die Anwesenden die Möglichkeit, Fragen zu stellen:

● Frage zur Rolle von UX Schweiz in Bezug auf Berufsbilder sowie zur Zusammenarbeit mit der German UPA:

UX Schweiz sieht sich als Dachverband in der Verantwortung, die Entwicklung und Klärung von Berufsbildern mitzugestalten. Dabei wird 

bewusst auf bestehende Strukturen zurückgegriffen – unter anderem durch eine Zusammenarbeit mit der German UPA. 

(Beantwortung: M. Spichiger)

● Anmerkung zur Expansion in die Romandie – Hinweis auf die Universität Freiburg:

Es wird angemerkt, dass die Universität Freiburg bei der Expansion in die Romandie nicht vergessen werden soll. UX Schweiz bestätigt, 

dass Freiburg bereits berücksichtigt ist. Grundsätzlich sollen Meetups jedoch von lokalen Akteur:innen vor Ort organisiert werden. 

(Beantwortung: C. Hauri)

● Frage zur Salärstudie: Wo können die Resultate eingesehen werden?

Es wird auf die bestehende Salärstudie von SwissICT verwiesen, die derzeit als Referenz dient und direkt bei SwissICT bezogen werden 

kann. UX Schweiz plant eine eigene Salärstudie für das Jahr 2026.

(Beantwortung: C. Hauri / C. Moser / P. Liebrenz)



There is one more thing
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Merch Teaser 

Stofftaschen

Glow in the Dark

4 neue Stickermotive

Helen Jampen stellt die neuen Giveaways und 

Merchandising-Artikel von UX Schweiz vor.

UX bringt Licht ins Dunkle



Der Schweizer Berufsverband aller UX 

Professionals
Wir bieten Orientierung und verbinden die grösste UX-Community der 

Schweiz mit Bildungsinstituten und Unternehmen.



Vielen Dank für eure Teilnahme! 

Wir laden euch zum Apéro ein

auf unserer Piazza bis 21:00
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